QL

Ryfylke Friluftsrad

Til styremedlemmene
i Ryfylke Friluftsrad

Innkalling til styremote 05/19
Dato/tid: Tordag, 12. desember 2019 - kl. 1000 — 1300

Det blir servert julelunsj 1300-1400 for styret og ansatte.
Sted: Jattavagen

SAKSLISTE:

Sak 27/19 Godkjenning av innkalling til mete 05/19, og
protokoll fra styremete 04/19

Sak 28/19 Utkast til budsjett 2020

Sak 29/19 Regnskapsoversikt 301119

Sak 30/19 Handlingsprogram 2020 - 2023

Sak 31/19 Revisjon av Personalhandbok

Sak 32/19 HMS — handbok - crientering

Sak 33/19 Mgateplan og agenda for styret og AU 2020

Sak 34/19 Mateplan og agenda for personalmeater og
medarbeidersamtaler 2020

Sak 35/19 Oppfalging av vedtak 2019 - AU
Sak 36/19 Oppfoelging av vedtak 2019 — Styret
Sak 37/19 Eventuelt/orienteringssaker

- Gjennomgang av kontaktmeter hos
medlemskommunene.

De av styremedlemmene som ensker henting i Stavanger bes gi beskjed til kontoret i
god tid, det samme gjelder forfall 46 81 79 80

Ryfylke Friluftsrad, 29/11 2019

U (1 bribeadl [

Qddny Helen Turoy/s/ Hans Olav Sandvoll /5/
Styreleder Daglig leder

Ryfylke Frilufisrdd Jattdvagen 36 4020 Stavanger Telefon: 456 81 79 80 e-post: firmapost@ryfrine www.ryfrino MO 974 247 178



RYFYLKE FRILUFTSRAD

Til styret Sak nr.:
27-19
Saksbehandler:
HOS
Forelegg dato:
27.11.19
Metedato:
12.12.19

Godkjenning av innkalling til styremote 05/19 og protokoll fra styremote 04/19

Forslag til vedtak:

Innkalling til styremate 05/19 og protokoll fra styremate 04/19, godkjennes.



Datoltid:
Sted:

Tilstede:

Fra adm.:

Forfall:

Saksliste:
Sak 20/19
Vedtak:
Sak 21/19
Vedtak :

Sak 2219
Vedtak:

Sak 23/19
Vedtak:

Sak 24/18
Vedtak:

Sak 25/18
Vedtak:

Sak 26/19

Torsdag 5.08.19 kil 1000
Jattavagen

Oddny Helen Turgy

Kolbjern Pedersen

Helge Gabrielsen

Morien Maldal

Bjarte S. Dagestad

Berit Marie Hopland

Erik Rydningen Nyman-Apelseth
Roy Sokn Adsen

Nina Ostebe

Hans Olav Sandvoll
Ann-Elene Lund
Kersti Kesper

Alexander Rigert-Raustein
Gro A. Steine
Cato Jansen

Protokoll fra styremete 04/19 i Ryfylke Friluftsrad

Sandnes
Hjelmeland
Stavanger

Sauda

Forsand kommune
Finnay

Strand

Rennesay {vara)
Sulda!

Randaberg kommune
Kvitsay
Private mediemmer

Godkjenning av innkalling, og protokoll fra styremote 03/19
Godkjenning av innkalling til styremete 04/19, og protokoll fra styremete

03/19 i Ryfylke Friluftsrad.

Regnskapsoversikt per 31.08.19

Regnskapsoversikt pr. 31.08.19 tas til orientering.

Ertaringer fra sommersesongen 2019 og endring av driftsrutiner.

Styret tar informasjon til orientering.

- Toaletter og miljestasjoner vil ikke lenger vaere vinterstengt.
- Det blir etter hvert behov for sommervikar.

- Ferieavvikling fungerer godt.

Status for miljerelaterte saker i Ryfylke Friluftsrad
Styret tar status for miljerelaterte saker i Ryfylke Friluftsrad til

orientering.

Plan for revisjon av administrativt verktsy — hesten 2019.
Styret {ar revisjon av administrativi verktoy til orientering.

Status for ny samarbeidsavtale og nye vedtekter
Styret tar presentasjon av Handlingsplan — Friluftsliv til orienteting.

Orienteringssaker / eventuelt:

- Gjennomgang av administrativt verktoy

Ann-Elene presenterte arbeidet med PlusOffice

- Ansattesamling



Dalane Friluftsrdd arrangerte ansattesamling - Laber tilbakemelding p3
Innkvartering og besplsning. Programmet for ovrig var bra. Tror det er et viktig
prinsipp
- Skjargdrdstjenestesamling.
Orlentering om program og arrangement.
- Vestkystparken - driftspersonell
Orientering om program ogQ arrangement
- Miljosandag
Orientering om gjennomfpring av Miljosondag
- Passlondocean 2020
Ryfylke Friluftsrid blir arranger av «Passion for Ocean 2020»
- Arena Ryfylke
Ryfylkesamling p8 Ombo. Viktig motested for 8 treffe myndighetspersoner,
- Vestkystparken - styremote
Ryfylke Frituftsr3d er vertskap for styremotet | Vestkystparken.
- Diverse personalkurs
Kerstl: DSL, VHF, STCW, Passasfer- og krisehdndtering
Helge: STCW og oppdatering passasjer og krisehdndtering, varme arbelder
Ole Tom: STCW og oppdatering passasjer og krisehdndtering, varme arbeider
Jom: STCW og oppdatering passasjer og kriseh8ndtering, varme arbeider
Hans Olav: STCW og oppdatering passasjer og kriseh3ndtering
Ann-Elene: Passasjer og krisehdndetring

Metet havet 1400
Ryfylke Friluftsradd, 27.11.19

Ko } y .
Oddny Helen Turay /s/ Hans Olav Sandvoll
Styrelader/moteledsr Daglig lederiprotokoliferer

Vedlegg:



RYFYLKE FRILUFTSRAD

Til styret Sak nr.:
28/19
Saksbehandler:
TG/HOS
Forelegg dato:
27.12.19
Meotedato:
12.12.19

Budsjett for 2020

Budsjett 2020 — Diskusjon av momenter
Budsjettforslag 2020 er vedlagt.

Struktur/oppsett

Daglig leder understreker at vi fremdeles samler bade drifts- og investeringsstette i
samme budsjett/regnskap. Spesifiseringen av de ulike prosjektene vises i
prosjektregnskapet.

Det foreslas det ingen endringer i forhold til struktur/benevnelser.
Signaler i forhold til ekstern stotte og/eller ekstraordinare kostnader — 2020

Nasjonale inntekter

Det er bare a registrere at hverken Stortingsmelding 18 (2015-2016) «Friluftsliv —
Natur som kilde til helse og livskvalitet», behandlet i Stortinget 20.oktober 2016, eller
den pafelgende «Handlingsplan for friluftsliv — Natur som kilde til helse og
livskvalitet, signert juli 2018, har resultert i mer statte over statsbudsjettet. Dette er jo
veldig skuffende i forhold til de uttalelsene som blir fremsatt om friluftslivets
egenverdi og nytteverdi, og hvor viktige friluftslivsorganisasjonene er i forhold til &
lase en rekke politiske utfordringer; Folkehelse, miljg/renovasjon, vedlikehold av
kulturlandskap/kulturminner, temabasert reiseliv, attraktive abs-omrader osv.
Statsbudsjettet for 2020 er ikke endelig behandlet. Forslag til statsbudsjett 2020,
som ble lagt frem 7.oktober, signaliserer 0-vekst til friluftslivet. Det er ingen grunn {il
a forvente store endringer i Stortingets behandling av innstillingen som ble overlevert
20.november 2019.

Dette harmonerer ikke med sigalene i Regionsreformen som signaliserer at ansvaret
for friluftsliv og Skjeergardstjenesten, inkl. stetieordninger, skal overferes fra
Fylkesmann til fylkeskommune i 2020. Det er ogsa mulig at Skjeergardstjenesten far
et utvidet ansvar i denne prosessen.

Daglig leder vil forelapig anbefale at budsjettinntekter fra staten holdes pa omtrent
samme niva som 2019-budsjettet. De statlige ordningene inkluderer ulike
prosjektmidler fordelt pa bade drift og investeringer.



Regionale inntekter

Ryfylke Friluftsrad har arbeidet lenge for a gke de fylkeskommunale midlene til
friluftsliv. Regionalplan for friluftsliv og naturforvaltning 2017 — 2024 ble vedtatt i
Fylkestinget i oktober 2017. Forelepig utkast til fylkesbudsjett viser ingen vekst pa
kontoer for friluftsliv. Daglig leder vil derfor ikke anbefale vekst i de budsjetterte
inntektene fra fylkeskommunen i 2019. Det er veldig viktig at styret tar et regionalt
friluftslivsansvar i kontakt med «sine» fylkespolitikere. Samtidig vil daglig leder felge
opp behovet i sin kontakt med fylkesadministrasjonen.

Kommunale inntekter

Medlemskontingenten er den viktigste inntektskilden for Ryfylke Frilufisrad og dekker
drayt 80% av lenn og sosiale kostnhader. | utgangspunktet var det en malsetning at
medlemskontingenten fra medlemskommunene skulle dekke utgifter til lann og
sosiale kostnader. Et enkelt overslag viser at medlemskontingenten ma gkes fra
14,16 til omkring 18,- for at dette skal innfris. Ryfylke Friluftsrad har de siste 10
arene effektivisert driften vesentlig gjennom ekt standard pa flere destinasjoner med
reduksjon i fast ansatte og stadig nye oppgaver, eksempelvis marin forsapling og
temabasert reiseliv. Sola kommunes retur til Ryfylke Friluftsrad etter a ha veert ute i
naermere 14 ar, er viktig for vart arbeid, men ogsa var gkonomi. @konomisk
representerer Sola sin medlemskontingent nzer 400 000,- i 2020.

Prioriterte investeringsprosjekter i 2020

Vi har na en bedre oversikt over alle tilretteleggingene pa de ulike omradene og de
interne og eksterne prosjektene disse omradene representerer. Selv om vi faler vi
har en viss kontroll over eksisterende tilrettelegginger og behovet for FDV pa disse,
er vi ikke like oppdaterte pa det fulle potensialet i omradene vare. | lgpet av 2020 vil
derfor et av de viktigste tiltakene vaere & ga gjennom omrade for omrade, og vurdere
omradenes verdi for ulike friluftslivsaktiviteter og behov for skjotsel og tilrettelegging
for a optimalisere dette. | en sterre sammenheng er dette ogsa gjennomfart i alle
medlemskommunene.

1 2020 vil vi prioritere avslutningen av 8 starre prosjekter:

- Sanitaeranlegg pa Lindgy.

- Aktivitetsanlegg pa Jarpelandsholmen

- Avklaring av «Ny-bat-prosjektet»

- Skjetsel og skoging av et starre antall eiendommer; Lineholmane, Reksnes,
Hinnarholmen, Ladervik og muligens Fjellsholmen, Tegjevagen/Skyljarvik og
Nord-Talgje.

- Bidrag til etablering av en nasjonal forvaltningsdatabase.

- Klargjering av sikringsprosjekt.

- Skilting av alle omradene.

Listen er ikke uttemmende, men viser omfanget av lopende prosjekter i Ryfylke
Friluftsrad.

Driftsutgifter 2020
Det er ikke lagt opp til noen starre bevegelser i budsjetterte driftsutgifter for 2020.

Prosjekter knyttet til drift kan likevel bidra til finansiering av driftsoppgaver innenfor
prioriterte omrader som; Marin forsapling, Leering i friluft, Friluftsskole, Telltur,
informasjon/formidling m.m. Erfaringene med prosjektorganiseringen av tiltak mot
Marin forsepling har gitt sveert gode resultater og vil bli viderefart. Daglig leder



vurderer prosjektmidlene fra Miljedirektoratet som sa forutsigbare at den
egkonomiske risikoen i prosjektet er minimal.

Det er ikke usannsynlig at Daglig leder vil preve det samme pa andre fagfelt. Det er
selvfelgelig ogsa en lesning a8 samarbeide med andre organisasjoner om nye
ressurser. Malet vil fremdeles veere & implementere gode prosjekt i ordineer drift sa
fort som mulig. Vi vil uansett fortsette a spke prosjektmidler som kan subsidiere
driften.

Ansettelser/engasjermnenter i 2020

Fast ansettelse

Marin forsepling krever store ressurser av Ryfylke Friluftsrad. Det er sekt og mottatt
statte fra Miljadirektoratet, bl.a. til administrasjon, transport og deponering av avfall.l
2019 ble det ansatt en engasjert og dedikert prosjektansvarlig p& Marin forsepling. Vi
ser det nd som naturlig a tilby vedkommende fast stilling i Ryfylke Friluftsrad.

Konsulentvirksomhet

Ryfylke Friluftsrad har som alle andre virksomheter behov for konsulenthjelp med
jevne mellomrom. Dette har primzert vaert knyttet til administrasjon av ulike drifts- og
investeringsprosjekter. Disse konsulentkostnadene dekkes over de totale
prosjektkostnadene og belastes i liten grad driftsbudsijettet.

Konsulenthjelp til ulike IKT-oppgaver; drifts- og prosjektprogram, hjemmeside,
kartarbeid, advokatutgifter m.m. dekkes over Konsulenthjelp pa linje 54. | 2020 vil vi

fortsette med en kontinuerlig utvikling av IKT i Ryfylke Friluftsrad, mens vi haper
advokatkostnadene blir redusert kraftig.

Forslag til vedtak:

Styret tar informasjon til orientering og godkjenner budsjett for 2020.



Budsjett | Regnskap | Budsjett
tom. -
2020 301119 2019
Investeringsinntekter - prosjekt
Tilskudd prosjekt- fylket 550 000| 1194 000 550 000
Tilskudd prosjekt - staten 800 000 304 625 800 000
Tilskudd prosjekt - andre 300 000 | 1 000 00D 300 000
Tilskudd prosjekt - spillmidler 200 000 150 000 200 000
Sum investeringsinntekter - prosjekt 1850000| 2648 625| 1 850000
Investeringskostnader - prosjekt
Lannskostnad prosjekt - overfart fra drift -500 000 -523 131 -500 000
Prosjektkostnader maskin- og utstyr - overfort fra drift -300 000 | -367 108 -300 000
| Egenandel lennskostnad prosjekt 0 0 0
Egenandel maskin/utstyr prosjekt 0 4] 0
Div. prosjektkostnader - (inng. faktura) -2 000 000 | -2 594 076 | -2 000 000
Egenandel prosjekt - belastet over driften (inng.
faktura) 0 0 0
Sum investeringskostnader - prosjekt -2 800 000 | -3 48B4 315| -2 800 000
Qverfert fra prosjekter i arbeid 1/1 3000000( 1922765( 3000000
Overfort til prosjekter i arbeid 31/12 2050000 1087 075| 2050000
Driftsinntekter
Kontingent, kommuner 4160680 3621505 3620000
Kontingent, private 200 000 64 230 200 000
Fylkestilskudd - drift arealer/ veivedlikehold 1010000 1002291 1010000
i Tilskudd - administrasjon 580 000 560 000 580 000
Tilskudd - Vestkystparken 1850000| 1830524 1 850000
Tilskudd drift - andre 50 000 0 47 000
Div. inntekter/leieinntekter bater/ Naturoppsyn 400 000 334 570 400 000
Sum driftsinntekter 8250680 7413120 7707 000
Drift arealer
Drift/vedlikehold/tilsyn av friomrader/veier {inng.
faktura) -350000| -231634 -350 000
Egenandel prosjekt - belastet over driften (inng.
faktura) 0 0 0
Drift arealer -350 000 | -231634 -350 000
Lonn og sosiale kostnader
Lenn -3458 092 | -2 928 908| -3 100 000
Qvertidslenn -20 000 0 -20 000
Styrehonorar/ tapt arb. fortjeneste -170 000 -5 579 -170 000
Feriepenger - avsatt til neste ar -437 771 -344 533 -394 800
Forsikring og pensjon - ansatte -694 597 -633 566 -552 720
Arbeidsgiveravgift (inkl. avsatt til n.a) -674 045| -547 333 -597 490
Ref. lann/arb.g.avg./feriepenger 30 000 42 309 3000
Lannskostnad - overfart til prosjekt konto 4800 500 000 523131 500 000
Egenandel lsnnskostnad prosjekt 0 0 0
Matekostnader, gaver og lignende -85 000 -75 699 -85 000
Bedriftshelsetjeneste/3 stk hjertestartere -80 000 -2 045 -80 000
Yrkesskade-reise-ulykkeforsikring -35 000 -29 612 -35 000
Sum lenn og sosiale kostnader -5 124 505 -4 001 835 -4 532 010
Kostnader lokalet
Drift- og vedlikehold lokalet =120 000 -200 101 =120 000




Andre driftskostnader

Kostnadsfart utstyr -100 000 | -62 965 -100 000

Arbeidsklzer ansatte -40 000 | -47 969 -40 000

Kurs, utdanning, opplaering -75 000 | -49 900 -75 000
-171

Kanferanse/ seminar - ansatt og styret -150 000 768 -175 000
-167

Revisjonshonorar/Regnskapsutgifter -150 000 945 -150 000
-216

Konsulenthjelp (Web/lt/Advokat ol.) -300 000 390 -300 000
-276

Kontor- og adm.kostnader -150 000 903 -175 000

Telefon og porto -40 000 | -29 059 -40 000

Drift- og vedlikehold biler -20000| -7 746 -20 000
: -623

| Drift- og vedlikehold bater -500 000 119 -500 GO0
-200

Forsikringspremie - biler/bater/maskiner/utstyr -200 000 444 -200 000
367

Prosjektk.-maskin- og utstyr - overf. til prosjekt 4910 300 000 108 300 000

Egenandel maskin/utstyr prosjekt 0 0 0

Annonser- og markedsfaring -50 000 | -52 638 -50 000
-132

Kontingent (FL,KS, andre) -145 000 921 -145 000

Tap pa fordringer 0 0 0
-1 672

Sum andre driftskostnader -1 620 000 659 | -1 670000
1306

Driftsresultat for avskrivninger 1036 175 891 1034990
-840

Avskrivninger -840 000 000 -840000

Aktiverte prosjekt 0 0 0
466

Drifisresultat 196 175 891 194 990

Finansielle poster

Renteinntekter 45 000 0 45 000

Renteutgifter/ gebyr 40000 -7 217 -80 000

Resultat av finansielle poster 5000| -7 217 =35 000

Bruk av oppspart egenkapital 0 0 0
459

Resultat 201 175 674 159 990

Lan (avdrag) 0 0 -140 000
-161

Investeringer -750 000 737 -750 000




RYFYLKE FRILUFTSRAD

Til styret Sak nr.:

29-19
Saksbehandler:
HOS
Forelegg dato:
03.12.19
Metedato:
12.12.19

Regnskapsoversikt per 30.11.19

Generelt ser det ut til at vi i sum skal falge budsjett for 2019 med god margin. Vi har
noen enkeltkontoer med hayt forbruk, men totalt er Daglig leder fornayd med status
med tanke pa at 2018-2019 har veert en sveert spesiell periode for Ryfylke
Friluftsrad.

Regnskapsrapportene som blir presentert i styremeter blir produsert 3-4 ganger |
aret etter behov og refererer den skonomiske situasjonen i Ryfylke Friluftsrad pa en
god mate.

Driftsinntekter 2019 Budsjett 2019 Regnskap 301119
Kontingenter, kommune 3 620 000 3621 000
Kontingenter, private 200 000 64 030
Fylkestilskudd, drift 1010 000 1 002 291
FL, administrasjonstilskudd 580 000 560 000
Vestkystparken sum 1 850 000 1830 524
Diverse andre driftsinntekter 447 000 334 000
Sum budsiett 7 707 000 7411 845

For oss er det viktig at de «faste» driftsinntektene er forutsigbare fra ar til ar.
Lennskostnadene er en veldig stor del av vart budsjett og det er selvfelgelig en stor
fordel at anslagene for de budsjetterte driftsinntektene er sikre. Forelepig regnskap
viser et avvik mellom budsjettert og regnskapsfarte inntekter pa ca. 300 000,-. Dette
avviket vil vaere noe mindre i det endelige arsregnskapet. Dette er et resultat av et
ngkternt budsjett for 2019, og daglig leder ensker a viderefare dette i budsjettet for
2020.

Ryfylke Friluftsrad har hatt noen ekstraordinzere kostnader knyttet til bl.a. delvis nytt
kjglesystem i Ry-Fri og noen ekstraordinzere kostnader pa Ry-Fant. Vi har ogsa hatt
noen ekstraordinaere kostnader knyttet til advokathjelp og inngatt forlik i
arbeidsrettsak. Det er for avrig ikke registrert noen ekstraordinzere, ikke planlagte,
driftskostnader sa langt i 2019. Lann og sosiale kostnader og andre driftskostnader
er under kontroll.

Balansen er god med relativt lite gjeld og god likviditet. Ryfylke Friluftsrad jobber
med a gjennomfare flere av prosjektene som i dag representerer en stor del av
likviditeten i balansen.

Forslag til vedtak:
Regnskapsoversikt for Ryfylke friluftsrad per 30. november 2019, tas til orientering.



Drifts- og investeringsregnskap 2019

Regnskap | Budsjett Awik
pr.30/11-19 2019 budsjett
investeringsinntekter - prosjekt
Tii_sk_udd_!proi Siekt- fylkel 1194 000] 5500000 644 000
Tilskudd prosjekt - staten 304 625] B00000] -495375
Tilskudd prosjekt - andre 1T000000] 300 000] 700 000
Tilskudd prosjekt - spllimidier 1 200 000 -50 000
Sum investeringsinntekter - prosjekt 798 625
investeringskostnader - prosjekt
Lannskosinad prosjekt - overfert fra drift 523131 -500000] -23131
Prosjekikostnader maskin- og ulstyr - overfert fra dnift -367 108 -300000] 67108
Egenandel lannskostnad prosjekt 0 0
Egenandel maskin/utstyr prosjekt 4] 0
D?méﬂkostnader -{inng. fakiura) -2 594076/ -2 000000] -594 076
Egenandel prosjekt - belastet over drifien (inng. faklura) 0 0]
um Investeringskostnader - prosjekt -2 800 000| -684 315
Overfort fra prosjekier | arbeid 1/1 1922 765] 3000000|-1077 235
Overfort til prosjekter i arbeid 30/11 1087 075 2050 000] -962925
Driftsinniekter
Konlingent, kommuner 3621505 3620000 1505
Konlingent, private (batforeninger) 200 000] -135770
ilskudd laerling 0
Fylkestiskudd - drift arealer7 veivediikehold 1002 291] 1010000 -7 709
Tilskudd - adminisirasjon 560000] 580000 -20 000
Tilskudd - Vesikysiparken 1830524 1850000 -19476
Tilskudd dnft - andre 47000] -47 000
Div. iInmekter/teieinntekter bater/ Naturoppsyn 334570 400 000 -65 430
'Sum driftsinntekfer 7413120 000 -253 860
Drift arealer
Oriftivediikehold/filsyn av friomrader/veier (inng. fakiura) -231 634 -350000] 118366
Egenandel prosjekt - belasiet over driften (inng. Takiura) 0 0
rft arealer - -350 000] 118366
Lenn og sosiale kostnader
Lenn - -3 100 000] 171092
Overtidsiann 1] -20 000 20 000
Styrehonorar/ tapt arb. forjeneste -5579] -170000] 164 421
Ferlegenger - avsalt til neste ar -394 800 50 267
orsikning og pensjon - ansatte 533 066| 026416 -7 150
Arbeidsgiveravgif (inkl. avsatt til n.a) -607 881 60 548
Ref lenn/arb.g.avg. /leflepenger 42309 3 000 39309
ennskosinad - overfar tll prosjeki 523131 500 000 23131
%genande! Iennskostnad prosjekt 0 0 0
alekostnader, gaver og lignende -75699] -85000 9301
Bedrifishelsetjeneste efc. 2045/ -80000 77 955
Yrkesskade-reise-ulykkeforsikring - -35 Q00 5 388
Sum Ienn og sosiale kostnader 4001835 -4616097| 614 262
Kostnader lokalet
Drift- og vediikehoid Tokalet -200101] -120000] -80 101




Andre Eﬂﬂskosmader

Kostnadsfar utstyr -62 965| -100 000 37 035
Arbeidskizer/redningsutstyr ansatte -47 969 -40 000 -7 969
Kurs, utdanning, opplzering -49 800 -75 000 25100
Konferanse/ seminar - ansalt og styret -171768] -175 000 3232
Revisjons-/regnskapshonorar -167 945 -150 000 -17 945
Konsulenthjelp (Web/itYAdvokat ol ) -216 390] -300 000 83 610
Kontor- og adm kostnader -276903| -175000] -101903
Telefon og porto -29 059 -40 000 10 941
Drift- og vedlikehold biler -7746] -20000 12 254
Drift- og vediikehold bater -623 119] -500000{ -123 119
Forsikringspremie - biler/bater/maskiner/utstyr -200 444| -200 000 _-44
Prosjekik -maskin- og ulsfyr - overf_ti prosjekt 4310 367 108] 300 000 67 108
Egenande] maskin/utstyr prosjekt 0 0 0
Annonser- oq markedsiering -52 638 -50 000 -2 638
ontingent (FL KS, andre) -1 -145 000 12 079
fordringer 0 0
um andre driftskostnader -1 872659 -1 670 000 -2 659
Dniftsresuitat fer avskrivninger 7308 891] 950 90a| 965 986
Avskrivninger -770 000] -840 000] 70 000
tiverte prosjekt 0 0
[Driftsresuitat 536 891 110 803| 425 988
Finansielle poster 0
Renleinntekier 0 4 -45 000
Renieutgifier/ gebyr - -80 0600 72783
[Resultat av finansielle poster -1 217] 95000] 27 788
Resuitat B20674] 75903 4637171
Lan (avdrag) 0 0 0
Invesiennger -1 =750 000 588 263

NB| Regnskapet er ikke riktig periodisert.
(pi kostnadssiden gjeider det hovedsakelig pensjonspremier og forsikringer. Inntekd kontingent fra kommuner glelder for hele 5reﬂ



Balanse pr. 30.11.2019

EIENDELER

pr.30/11-19 Pr.31/12-18
Anleggsmidler
Driftsbygning 3 888 200 3 888 200
Bater 499 115 405 400
Biler, maskiner og utstyr 659 222 591 200
Aktiverte prosjekter 1053 831 1053 831
Innskuddskapital Lysef. Utvikling AS 100 600 100 600
Beregnede avskrivninger {770 000),
Sum anleggsmidler 5 430 968 6 039 231
Omlspsmidler
Kundefordringer 77 500 2500
[Kortsiklige fordringer (inkl.tigode moms) 1201578 2 599 307
Bankinnskudd, kontanter 7476282 5521 319
Sum omigpsmidier 8 455 360 8123126
SUM EIENDELER 13 886 328 14 162 357
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkaphal 5 405 650 5 405 650
Reservefond (overskudd 201672017 totalt 405.790 overfort hatond) 100 000 505 790
Maskin og utstyrsfond 62 418 62 418
Bryggefond 316 149 316 149
Batfond (overskudd 2018 overfort bitfond) 3194 520 2138730
Toalettfond 210 766 210766
Driftsbyggfond 427 951 427 951
Resultat 2019 529 674 -
Sum egenkapital 10 247 128 9 067 454
Avsetninger
Avsatt til veivedlikehold 31 063 31063
Overfort fra prosjektrapport 1 087 075 1922 765
Tilskudd vedr. aktiverte prosjekter 702 900 702 900
Sum avsetninger 1821038 2656728
Kortsiktig gjeld
Leverandorgjeld 246 325 757 170
Skyldig offentlige avgifter 220 304 339 864
PEIepne feriepenger 344 533 334 141
Annen kortsiktig gjeld 1007 000 1 007 000
Sum kortsiktig gjeld 1818 162 2438175
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 13 886 328 14 162 357
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RYFYLKE FRILUFTSRAD

Til styret Saknr.;
3019
Saksbehandler:
HOS
Forelegg dato:
28.11.19
Matedato:
12.12.19

Handlingsprogram 2020 — 2023

Ryfylke Friluftsrad iager et arlig revidert handlingsprograminvesteringsplan som viser
noen av de forventede investeringene som vil komme i den aktuelle firearsperioden.

Planen er ment som orientering for styret, men ogsa den enkelte bevilgende
myndighet i medlemskommune, fylkeskommune, stat og andre. De fleste av vare
sterre investeringer er avhengig av eksterne stetteordninger og kan dermed ikke
planlegges forpliktende og i detalj, men det er fullt mulig a4 gjere noen anslag.

Saken er viktig fordi den synliggjer de investeringer som Ryfylke Friluftsrad gjer i
friluftslivsomrader eller i eget hus/ driftsmateriell/utstyr, svaert ofte uten kommunale
investeringsbidrag. Det er tradisjonelt forventet 1/3-bidrag fra vertskommunen i
investeringsprosjektene. Medlemskontingenten er som kjent bidrag til drift og skal
ikke brukes til investeringer. Et tradisjonelt investeringsprosjekt i et friluftslivsomrade
bestar som regel av spillemidler, statlig eller fylkeskommunalt investeringstilskudd,
gaver fra ulike stiftelser/fond og eget arbeid.

Planen er lagt ved saken og legges frem for diskusjon i styret. Det lages ogsa
paralellt en kommunal fordeling av den kommunale andelen av kostnadene i de ulike
prosjektene 2020-2023.

Ryfylke Friluftsrad har i de siste 8-10 arene veert gijennom en prosess der drifts- og
prosjektarbeid er planlagt, gjennomfart og ikke minst dokumentert/rapportert pa en
bedre mate enn tidligere. Som en del av dette arbeidet er det ogsa viktig a vite noe
om de starre investeringene som vil matte komme pa lang sikt.

Vi har i denne sammenheng konsentrert oss om de starre investeringene f.o.m.
100 000,-. Kostnadene tar ikke hensyn til finansieringsmate eller muligheter for
eksterne investeringstilskudd. Tabellen gir derfor ikke det endelige kostnadsbildet i
netto utgifter for Ryfylke Friluftsrad.



Storre
investeringsprosjekter

Gjennomfart
2019

2020

2021

2022

2023

Skogsmaskiner

Ingen planer

Bater

Nve motorer Ry-Fri

1500

Ny arbeidsbat

12 000

Ny port/bauglem Ry-Fri

200

Biler

Ny varebil — liten lastebil

Leasing

Ny budbil

Leasing

Toaletter/servicebygg

Linday

1500

Nord-Talgje

1000

Frilager

Utstyrslager - Linday

200

Utstyrslager — Fiplay

100

Utstyrslager - Flarli

100

Utstyr

100

100

100

100

Brygger

Linday (rehabilitering)

3 000

Figlay

5 000

Darvika

600

Flari balgebryter

5 000

Nord-Talgje

2 000

Hafrsfiord - Speiderbrygga

300

Turveier

Nord-Talgje

2 000

Line (Rehab turvei)

1 000

Rossey (rehab turstier/veier
+ drenering

3 000

Barkeland (landfesting)

1 500

Skaholmane Berget
{landfesting)

1500

Linday
(Rehabilitering turvei++)

6 000

Aktivitetsmark

Gapahuk

Rossoy

150

Kystledhytter/ivarmestuer

Fieley —
ovemnattingshytte/varmestue

4 000

Admin byag




Starre driftsprosjekter

Gjennomfert
2019

2020

2021

2022

2023

Storre skogsprosjekter

Flerarlige prosjekter som
skal lases i perioden;
Lineholmane, Reksnes,
Nord-Talgje, Rossay,
Fjellsholmen,Hinnarholmen,
++

600

600

600

600

600

Marin forsepling

Prosjektledelse, transport++

2 000

2 000

2 000

2 000

2 000

Kartlosninger

Forvaltningslasning
Telitur, Ut.no++

200

200

200

200

200

Listen er ikke uttemmende og vil variere fra ar til ar. Saken legges primaert frem for
diskusjon og for at kommunene skal bli mer bevisst de reelle kostnadene knyttet til
investeringer/drift i Ryfylke Friluftsrad.

Forslag til vedtak:

Forelapig handlingsprogram 2020 - 2023 tas til orientering.




RYFYLKE FRILUFTSRAD

Sak nr.: 31119
Saksbehandler:
HOS

Forelegg dato:
29.11.19
Matedato:
12.12.18

Revisjon av personalhandbok

Plan for revisjon av administrativt verktey ble presentert i styresak 24-18, 21.august
2019. Gjeldende dokument er revidert mange ganger uten at vi har klart a finne en
god nok standard for handboken.

En viktig del av denne planen er revison av eksisterende personalhandbok, som
farste gang ble vedtatt i 1994. Handbokens alder og uryddige inntrykk ved en
blanding av lennspolitikk, seniorpolitikk, internkontroll og HMS i samme dokument.

Plusoffice er na valgt som vart viktigste administrative verktey som skiller godt
mellom enkle hjelpemidler som avviksmeldinger, ferieplaner, fravaersregistrering og
arshjul, og sterre planverk og andre sentrale dokumenter; personalhandbok,
stoffkartotek, HMS og Intermkontroll.

| personalmetene 5. og 27.september og styremptet 5.september ble det oppfordret
til medvirkning i arbeidet med nytt administrativt arbeid, med hovedfokus pa ny

personalhandbok. Det ble understreket at eksisterende personalhandbok ville veere
gyldig inntil ny personalhandbok ble presentert for AU og styret 12.desember 2019.

Vedlagt ligger na daglig leders forslag til ny personalhandbok som en integrert del av
PlusOffice. Hele systemet skal veere i drift f.o.m. 1.januar 2020. Endringer er i all
hovedsak gjort med bakgrunn i gjeldende lovverk eller Hovedtariffavtaler.
Kapittelinndeling og tekst er ogsa endret fra den gamle personalhandboken for a gi
et ryddigere og mer oversiktlig inntrykk.

Daglig leder ensker a revidere Personalhandboken med jevne mellomrom etter
behov.
Forslag til vedtak:

Styret godkjenner forslag til revidert personalhandbok med gyldighet f.o.m. 1/1 2020.



RYFYLKE FRILUFTSRAD

Sak nr.: 32119
Saksbehandler:
AEL

Forelegg dato:
29.11.19
Matedato:
12.12.19

Revisjon av HMS - handbok

Plan for revisjon av administrativt verktey ble presentert i styresak 24-19, 21.august
2019. Gjeldende dokument er revidert mange ganger uten at vi har klart a finne en
god nok standard for handboken.

En viktig del av denne planen er a utvikle et tydeligere skilie mellom
personalhandbok, HMS-handbok og dokumenter for internkontroll. Eksisterende
HMS-handbok, som farste gang ble vedtatt i 1994, far automatisk en strammere
disposisjon i PlusOffice.

Plusoffice er na valgt som vart viktigste administrative verktay som skiller godt
mellom enkle hjelpemidler som avviksmeldinger, ferieplaner, fravaersregistrering og
arshjul, og sterre planverk og andre sentrale dokumenter; personalhandbok,
stoffkartotek, HMS og Intemkontroll.

| personalmgtene 5. og 27.september og styremetet 5.september ble det oppfordret
til medvirkning i arbeidet med nytt administrativt arbeid, med hovedfokus pa ny
personalhandbok. Det ble understreket at eksisterende handbaker ville veere gyldig
inntil ny HMS-handbok ble presentert for AU og styret 12.desember 2019.

Vedlagt ligger na daglig leders forslag til ny HMS-handbok som en integrert del av
PlusOffice. Hele systemet skal veere i drift f.0.m. 1.januar 2020. Endringer er i all
hovedsak gjort med bakgrunn i gjeldende lovverk eller Hovedtariffavtaler.
Kapittelinndeling og tekst er ogsa endret fra den gamle personalhandboken for a gi
et ryddigere og mer oversiktlig inntrykk.

Daglig leder ensker a revidere HMS-handboken med jevne mellomrom etter behov.

Forslag til vedtak:

Styret godkjenner forslag til revidert HMS-handbok med gyldighet f.o.m. 1/1 2020.



RYFYLKE FRILUFTSRAD

Til styret Sak nr.:
33-19
Saksbehandler:
HOS
Forelegg dato:
29.11.19
Mgatedato:
12.12.19
Moteplan 2020

Forslag til mateplan falger i grove trekk fjorarets oppsett med enkelte tilpasninger til
helligdager og skoleferie.

Daglig leder foreslar a viderefgre praksis fra i fior med oppstart for Arsmatet ki 1400.
Hovedgrunnen er at alle representantene skal kunne rekke sine respektive batruter
hjem pa kvelden.

Befaring/styremete i mai ma gis et tema og mal. Vi har de siste arene hatt befaringer
i alle vare omréader, men det er stadig nye styremedlemmer som blir valgt inn i
Ryfylke Friluftsrdd og som trenger a bli kjent med omradene og ikke minst hvordan vi
jobber. Det er ogsa kommet innspill om at vi bare invitere til et felles
styremete/befaring med Jeeren Friluftsrad.

| trad med tidligere vedtak er det na ogsa lagt opp til at styrematene skal rotere pa
de enkelte medlemskommunene. | 2019 har vi holdt oss i Jattdvagen, men daglig
leder synes det kan veere nyttig a gjennomfere styremegte og befaring i Sola
kommune for forste gang pa 11 ar.

Til siutt tas vedtaket i AU-sak 05/19 til felge ved at det avtales AU-meoter etter behov.

Forslag til vedtak:

Styret tar meteplan for 2020 til etteretning.



RYFYLKE FRILUFTSRAD

Til styret Sak nr.:
34-19
Saksbehandler:
HOS
Forelegg dato:
29.11.19
Mgatedato:
12.12.19

Moteplan for personalmeter og medarbeidersamtaler 2020

Forslag til mateplan felger i grove trekk tidligere meteplan for 2019. Matene er lagt i
forbindelse med AU for & ha best mulig kommunikasjon mellom de ansatte og styret.

Meteplanen er ogsa etablert slik at personalmetene blir holdt like etter de ordineere
planleggingsmatene vi har pa fredager.

Forslag til vedtak:

Styret tar meteplan for personaimeter og medarbeidersamtaler 2020 til orientering.



Til styret

RYFYLKE FRILUFTSRAD

Sak nr.:

35-19
Saksbehandler:
HOS

Forelegg dato:
02.12.19
Meotedato:
12.12.19

Oppfolging av vedtak 2019 - AU

Innledning

Styret vedtok under behandling av sak 33/13, 11.desember 2013, at matene i AU
skulle fa en lik oppfelgingsrapport som styret far. Saken kan fglge kalenderaret, men
daglig leder synes det passer bedre a ta en gjennomgang i forbindelse med julemate
og derfor vil desembermetet ligge litt skjevt i gjennomgangen. Tror likevel dette er
med pé a klargjere AU sin effekt pa organisering og drift av Ryfylke Friluftsrad, selv
om det blir mange saker som far en rutinepreget oppfalging.

AU-vedtak des. 2018 — november 2019

Sak A22/18

Vedtak:

Oppfalging:

Sak A23/18

Vedtak:

Godkjenning av innkalling til mote 06/18, og protokoll fra au-mete
05/18

Innkalling til AU-mate 06/18, og protokoll fra AU-mote 05/18
godkjennes, men det understrekes at saker/vedlegg til AU og styret ma
sendes ut til avtalt tid.

Daglig leder vil fortsatt arbeide hardt for at fristene for utsending av
saker blir overholdt.

Gjennomgang av agenda for styremete 05/18 — 13.desember 2018

Innkalling til styremete blir tatt til etteretning med felgende

kommenterarer:

Arbeidsutvalget tar presentasjon og diskusjon til orientering med

felgende kommentarer:

Budsjett

- Daglig leder ma rekruttere en ny helffast stilling for administrativ
avlastning.

- Daglig leder ma rekruttere en prosjektstilling hovedsakelig knyttet til
ulike deler av arbeidet med maritim forsepling.

Regnskap

- Ingen spesielle merknader

Handlingsprogram

- Ingen spesielle merknader

Personalhandbok

- Ingen spesielle merknader



Mateplan for styret og AU
- Justert for to datoer:
o Fra 22. februar til 7.mars.
o Fra 31.mai til 28.mai.
Meteplan for personalmoter
- Ingen spesielle merknader
Oppfelging: Det er rekruttert personell;
- Prosjektleder marin forsepling — f.o.m. 1.april 2019
- Ansvarlig for administrasjon og prosjekt — f.o.m. 1.juli 2019

Sak A24/18 Personalsaker
Daglig leder orienterte om status i saken.

Vedtak: Arbeidsutvalget tar orientering til etterretning.

Sak A25/19 Eventuelt
Ingen saker til eventuelt

Ekstraordinzert AU-mete 0119 — 9.januar kl. 0900. Jattavagen

Notat:
Ekstraordinzert Arbeidsutvalgsmete i telefonmed advokat Frode Lauareid
— Tilsvar pa anke, arbeidsrettsak

Tilstede: Oddny Helen Turey, Kolbjern Pedersen, Helge Gabrielsen, Berit
Marie Hopland, Hans Olav Sandvoll og Frode Lauareid.

Tema: Matet ble etablert pa bakgrunn av Adne Anensens anke pa dom
i Tingretten, til Lagmannsretten. Advokat Frode Lauareid ma
lage et tilsvar pa denne anken og Daglig leder vurderte at AU
burde fa en gjennomgang av status, og videre strategi, i saken.

Frode Lauareid presenterte sitt syn pa status i saken, og hans
anbefaling for videre strategi. Medlemmene i AU kommenterte
og spurte underveis. Det ble konkludert med statte til Frode
Lauareids anbefaling for det videre arbeid i saken.

Tidspunktet for nar saken eventuelt kommer opp i
Lagmannsretten er ikke avklart, men Frode Lauareid vil
overbringe utfordringene med feriavvikling fra medio juni — medio
august. | tillegg er det omfattende konferansevirksomhet i uke
21, og travle advokater som taler for at saken ikke kommer opp
far til hesten.

Ferdig: 0945
Referent, 9.januar Jattavagen
Hans Olav Sandvoll

Daglig leder



Sak A01/19 Godkjenning av innkalling til mete 01/19, og protokoll fra au-mete

06/18

Vedtak: Innkalling til AU-mate 01/19, og protokoll fra AU-mate 06/18
godkjennes med felgende kommentarer:

- Arlig gjennomgang av oppfelging av vedtak i AU og styremater ma
vaere en del av den ordingere sakslisten og kommentarene ma bli
mer konkrete/detaljerte.

- Metet som ble avholdt 9. januar skal ha tittel «Ekstraordinaert AU».

- Sakene ma sendes ut en uke far matedato.

Oppfelging:
- Sakene om oppfelging av AU og styremeter vil bli fullverdige
saker og de sakene som har fatt en spesifikk oppfalging vil bli mer
detaljert kommentert.
- Telefonmetet 9.januar har fatt ny tittel.
- Det blir stadig forsekt & holde utsendelsesfrister i bade AU-saker
og styremoter.

Sak A02/19 Omorganisering av RF — Utvikling av arbeidsnotat for styret

Vedtak:

1. AU tar forelepig dokument og diskusjon til orientering og ber om at
et mer fullstendig utkast blir lagt frem for AU 25. februar
(Telefonmote).

2. Arbeidsutvalget oversender utarbeidet notat til styret for behandling,
7.mars.

Oppfoelging: Det er arbeidet mye med denne problemstillingen og vi er kommet
til et punkt der medlemskommunene er orientert, det er avholdt
meter med Jzeren Friluftsrad og det er etter hvert gjennomfert
noen forenklede mulighetsstudier basert pa et sett av
vurderingspunkter. Na ma det legges opp til en sak i Arsmeotet
som bade tar stilling til nye vedtekter, organisasjonsform,
samarbeidsavtaler med kommunene og parallelt mener noe om
samarbeid/fusjon med Jaeren Friluftsrad.

Sak A03/19 Arsregnskap 2018
1. Forelepig regnskap 2018 tas til orientering.
2. Endelig Arsregnskap 2018 legges frem for styret 7.mars 2019.

Sak A04/19Eventuelt
Ingen saker til eventuelt

Sak A05/19 Godkjenning av innkalling til mote, protokoll fra AU-mete 02/19

Vedtak:
Innkalling til mete, og protokoll fra AU-mate 02/19 godkjennes.

Til protokoll:

Alle moter i Arbeidsutvalget skal protokolieres. Matene i AU trenger ikke
nummerering. Dette vil gjere arkiveringen enklere og ekstraordinzere mater kan
lettere tilfeyes i moteplanen. lverksettes f.o.m. 1/1 — 2020.



Oppfelging: Meteplan 2020 vil ikke inneholde tidspunkt for AU-saker. Det vil bli
kallt inn til AU-moter etter behov i personal- ogleller lennssaker.
Matene vil bli protokollert pa vanlig mate m/metenummer og
saksnummer.

Sak A06/19 Gjennomgang av styresaker.

Vedtak: Arbeidsutvalget valgte a ikke ga gjennom styresakene.

Oppfaelging: Det er tidligere poengtert at styret ma kunne ta diskusjoner pa et
friere grunnlag, uten et AU som forhandsbehandler sakene, nesten
med en ferdig konklusjon pa debatten... Det blir derfor ikke lagt
opp til en generell gjennongang av styresaken i fremtiden.

Sak A07/19 Personalsaker
En gjennomgang av spersmal, status og viktige datoer.

Sak A08/19 Eventuelt
Ingen saker til eventuelt

Sak A09/19 Godkjenning av innk. til mate 04/19 og protokoll fra AU-mete 03/19

Vedtak:
Innkalling til AU-mate 04/19, og protokoll fra AU-mete 03/19 godkjennes.

Sak A10/19 Rapport Iennsjustering for ansatte

Vedtak:
Arbeidsutvalget tar orientering til etterretning.

Sak A11/19 Lenn — Daglig leder

Vedtak:
Arbeidsutvalget behandlet lennsplassering av Daglig leder. Protokoll er utarbeidet og
signert.

Sak A12/19 Personalmete m/AU som gjester

Vedtak:
1. Tiden ble for knapp for gjennomfaring av personalmeatet. Viderefaring av
motet ble derfor vedtatt til 27.september.
2. Protokollene fra personalmatene skal kopieres til AU.

Oppfelging: AU inviterte til et fellesmote med de ansatte 5.september. Det ble
tidlig klart at det var behov for mer tid for a gjennomfere
fellesmotet pa en skikkelig mate. Motet ble gjennomfert 27.
september og protokoller ble utarbeidet og distribuert til ansatte
og AU. Det er viktig at disse metene blir viderefort med mal om
storre apenhet i forhold til mal og strategier for investeringer, drift
og personalarbeid.

Sak A13/19 Konklusjon for personalsak



Vedtak:
Milepzelene i personalsaken ble gjennomgatt og tatt til orientering.

Sak A14/19 Eventuelt/ orienteringssaker
Ingen saker til eventuelt



RYFYLKE FRILUFTSRAD

Til styret Sak nr.:
36-19
Saksbehandler:
HOS
Forelegg dato:
29.11.19
Meatedato:
12.12.19

Oppfoelging av styrevedtak 2019

Innledning

Arbeidsutvalget vedtok under eventuelt i sak A30/12, 17.cktober 2012, at det var
gnskelig med en revisjon av gjennomfaringen av arets vedtak. Saken kan falge
kalenderaret, men daglig leder synes det passer bedre a ta en gjennomgang i
forbindelse med julemeate og derfor vil desembermaeatet ligge litt skjevt i
gjennomgangen. Haper dette kan vaere til nytte, selv om de fleste sakene far en
rutinepreget oppfalging.

Styrevedtak des. 2018

Sak 37/18 Godkjenning av innkalling til mate 05/18, og protokoll fra
styremote 04/18

Vedtak: Innkalling til styremete 05/18 og protokoll fra styremate
04/18.september 2017 i Ryfylke Friluftsrad godkjennes.

Sak 38/18 Utkast til budsjett 2019
Vedtak : Styret tar informasijon til orientering og godkjenner budsjett for 2019.

Sak 39/18 Regnskapsoversikt per 07.12.18
Vedtak : Regnskapsoversikt pr. 07.12.18 tas til orientering.

Sak 40/18 Handlingsprogram 2019 - 2022
Vedtak: Forelepig handlingsprogram 2019 - 2022 tas til orientering.

Sak 41118 Revisjon av personalhandbok
Vedtak:
Styret godkjenner forslag til revidert personalhandbok med gyldighet
f.o.m. 1/1 2019 med folgende skjerpelser:
- 8. 11§ 7, farste setning:
«Fraveaer pa grunn av sykdom, barn/bernepassers sykdom, ulykke eller
andre arsaker skal meldes pa telefon, sa snart som mulig, og fer
arbeidsdagens begynnelse.»
- S8.12 §10, siste setning:
«Vold eller annen uakseptabel oppfersel som falge av rusmisbruk skal
anmeldes.»
Oppfelging: Behov for endringene hadde bakgrunn i uensket praksis og
adferd i Ryfylke Friluftsrad



Sak 42/18 Meoteplan 2019
Vedtak: Styret tar endelig meteplan til etterretning.

Sak 43/18 Moteplan og agenda for personalmeter og medarbeidersamtaler
2019

Vedtak: Styret tar arsplan for personalmeter og medarbeidersamtaler til
orientering.

Sak 44/18 HMS arsrapport 2018
Vedtak: HMS - rapport pr. desember 2018 tas til orientering.

Sak 45/18 Eventuelt/orienteringssaker
- Oppfalging av vedtak 2016 — Styret — Legges ved utsending av protokoll
-  Oppfelging av vedtak 2016 — AU — Legges ved utsending av protokoll
- Nytt fra Stortinget/statsbudsjeft

Styrevedtak 2019

Sak 01/19 Godkjenning av innkalling 01/19 og protokoll fra styremote 05/18

Vedtak: Innkalling til styremate 01/19 og protokoll fra styremete 05/18
godkjennes.

Sak 02/19 Regnskap og revisjonsberetning 2018

Vedtak :
1. Styret godkjenner regnskap og revisjonsberetning for 2018.
2. Regnskap og revisjonsberetning legges frem for arsmotet
med falgende forslag til vedtak;
Regnskap og revisjonsberetning for 2018 godkjennes.

Sak 03/19  Utkast til Arsmelding 2018
Endringer etter styrets gjennomgang er gjennomfart.

Vedtak: Arsmelding tas til orientering og legges frem for Arsmatet med folgende
forslag til vedtak;
Arsmelding for 2018, godkjennes.

Sak 04/19 Arsmete 2019

Vedtak: Innkalling og saksliste til Arsmatet 2019, godkjennes med falgende
endringer:
- Korrigere dato for Arsmotet.
- Det etableres egen Arsmetesak om behov for nye vedtekter og ny
samarbeidsavtale med medlemskommunene.
Oppfelging: Utgangspunktet for strekpunkt 2 var ny kommunelov som vil gi
behov for ny organisasjonsform for Ryfylke Friluftsrad.



Sak 05/19

Vedtak:

Oppfelging:

Sak 06/19

Vedtak:

Oppfelging:

Sak oversendt fra Arsmete i Forum for natur og friluftsliv
(FNF-Rogaland)

Styret ber Daglig leder om a lage en uttale bygget pa faglige rad, der
en ser pa bade positive og negative konsekvenser av vindmeller, for
radets medlemskommuner.

Utgangspunktet for saken var a fa en avklaring pa rollefordelingen
mellom kommunestyrene og Ryfylke Friluftsrad i enkelte type
saker som er av interkommunal betydning. Det ble aldri laget en
faglig uttale fordi daglig leder ikke kunne vurdere egen
kompetanse pa omradet som tilstrekkelig til a gi faglig rad i saken.

Sak om omorganisering av Ryfylke Friluftsrad

- Styret ber Styreleder/Daglig leder om & bli holdt lepende orientert i
saken.

- Styret ber Styreleder/Daglig leder om a veere i lepende dialog med
organisasjoner/myndigheter det er naturlig & arbeide tettere
sammen med.

Saken har veert til vurdering og diskusjon i flere AU og

styremeter i 2019. Det er ogsa gjennomfart meter mellom daglig leder og
styreleder i Jaeren og Ryfylke Friluftsrad og muligheten er ogsa diskutert
administrativt med medlemskommunene i november 2019. Det er ingen

prinsippielle innvendinger mot en omorganisering av Ryfylke Friluftsrad.

Sak 07/19

Vedtak:

Sak 08/19

Sak 09/19

Vedtak:

Sak 10/19

Vedtak:

Valg til styreti FL

Styret foreslar Berit Marie Hopland som kandidat til styret i FL. | tillegg
stottes Jeeren Friluftsrads forslag om Ane Mari Braut Nese som ny
styrelederi FL.

Orienteringssaker/Eventuelt

Ingen saker

Godkjenning av innkalling og protokoll fra styremgte 01/19

Innkalling til konstituerende styremgte 02/19 og protokoll fra styremete
01/19 i Ryfylke Friluftsrad godkjennes.

Konstituering av nytt styre — valg av nestleder
| henhold til vedtekter for Ryfylke Friluftsrad § 3-2 konstitueres styret i

Ryfylke Friluftsrad .
Som nestleder velges: Kolbjorn Pedersen



Sak 11/19 Konstituering — valg av arbeidsutvalg

Vedtak: | henhold til vedtekter for Ryfylke Friluftsrad § 3-2 opprettes et
arbeidsutvalg. Arbeidsutvalget velges for 1 &r av gangen.
Som medlemmer til arbeidsutvaiget velges;

Styrets leder Oddny Helen Turay
Nestleder Kolbjern Pedersen
Medlem Helge Gabrielsen

Medlem Berit Marie Hopland

Som varamedlemmer velges;

1. Vara Alexander Rilgert-Raustein
2. Vara Nina dstebe

Sak 12/19 Fulimakt til arbeidsutvalg

Vedtak: | henhold til vedtekter for Ryfylke Friluftsrad § 3-2 gir styret i Ryfylke
Friluftsrad falgende fullmakt til arbeidsutvalget;

1 Alminnelig fullmakt til a iverksette de tiltak som styret finner
nedvendige.

2 Det skrives protokoll fra hvert arbeidsutvalgsmete, som sendes

styremedlemmene. Disse gis frist pa en uke fra utsendelsesdato til
komme med innvendinger.

3 Arbeidsutvalgets vedtak blir gyldig, dersom anmodning om
styrebehandling ikke er mottatt innen denne frist.

4 Arbeidsutvalget gis fullmakt til & behandle og avgjare saker
vedrarende:

- Lenns- og tariffsparsmal
Lokale lsnnsforhandlinger
Personal og arbeidsreglement
Personalansvar for daglig leder
- @vrige personalsaker

Sak 13/19 Valg av utsendinger m/stemmerett til FL's Arsmote i Trondheim
24. mai 2019

Vedtak: Ryfylke Friluftsrad deltar med AU - 4 representanter m/stemmerett, pa
FL's Arsmete i 2019. De samme deltar pa friluftskonferansen 22.-24.
juni.

Folgende deltar:

Oddny Helen Turay

Erik Rydningen Nyman-Apelseth
Berit Marie Hopland

Hans Olav Sandvoll (adm)
Kersti Kesper



Sak 14/19

Valg av representant med vara til Styret i Vestkystparken

Ryfylke Friluftsrad deltar med 1 representant m/stemmerett fra styret i tillegg til
daglig leder pa Vestkystparkens styremeater.

Vedtak:

Sak 15/19

Sak 16/19

Vedtak:

Sak 17119
Vedtak :

Oppfelging:

Sak 18/19

Vedtak:

Sak 19/19
Vedtak:

Sak 20/19
Vedtak:

Sak 21/19

Oppfelging:

Sak 22/18

Vedtak:

Styremediem: Oddny Helen Turay Vara: Helge Gabrielsen

Eventuelt
Ingen saker til eventuelt

Godkjenning av innkalling til styremote 03/19, og protokoll fra
styremote 02/19

Innkalling til styremete 03/19 og protokoll fra styremgte 02/19
godkjennes.

Regnskapsoversikt pr. 20.05.19

Regnskapsoversikt pr. 20.05.2019 tas til orientering

- tabell i saken rettes opp.

- budsjettbrev til kommunene for steite til ny arb.bat sendes ut straks.
- Brev om privat kontingent sendes ut straks.

Det hadd oppstatt feil summeringer i de viktigste inntektskildene
for friluftsradet, i selve saksdokumentet. Rutinene for utsendelse
av budsjettbrev og annen viktig korrespondanse med potensielt
stor skonomisk betydning var for svake.

Generell orientering om daglig drift og prosjektvirksomhet
Generell orientering om daglig drift og prosjektvirksomhet tas til
orientering.

Friluftsradenes Landsforbund - Arsmete 24. mai 2019 - Rapport
Styrets diskusjon av Friluftsradenes Landsforbund sine
arsmetedokumenter tas til etterretning.

Lennsoppgjer 2019
Styret stotter innholdet i mellomoppgjeret 2019 og tar presentasjonen
til orientering.

Eventueltsaker:
Presentasjon av nyansatte
Kersti Kesper og Ann-Elene Lund ble presentert for styret.

Valg av representant med vara til Styret i

Vestkystparken

Ryfylke Friluftsrad deltar med 1 representanter m/stemmerett fra styret i
tillegg til daglig leder pa Vestkystparkens styremater.

Styremedlem Oddny Helen Turgy Vara: Helge Gabrielsen

Oppfoelging:

Sak 23/18

Rutine

Eventuelt
Ingen saker til eventuelf



Sak 24/19
Vedtak:

Sak 2519
Vedtak :

Sak 26/19
Vedtak:

Sak 27/19
Vedtak:

Sak 28/18
Vedtak:

Sak 29/18
Vedtak:

Sak 3019

Godkjenning av innkalling, og protokoll fra styrempte 03/19
Godkjenning av innkalling til styremate 04/19, og protokoll fra
styremate 03/19 i Ryfylke Friluftsrad.

Regnskapsoversikt per 31.08.19
Regnskapsoversikt pr. 31.08.19 tas til orientering.

Erfaringer fra sommersesongen 2019 og endring av driftsrutiner.
Styret tar informasjon til orientering.

- Toaletter og miljgstasjoner vil ikke lenger veere vinterstengt.

- Det blir etter hvert behov for sommervikar.

- Ferieavvikling fungerer godt.

Status for miljerelaterte saker i Ryfylke Friluftsrad
Styret tar status for miljorelaterte saker i Ryfylke Friluftsrad til
orientering.

Plan for revisjon av administrativt verktey — hosten 2019.
Styret tar revisjon av administrativt verkiey il orientering.

Status for ny samarbeidsavtale og nye vedtekter
Styret tar presentasjon av Handlingsplan — Friluftsliv til orientering.

Orienteringssaker / eventuelt:

Gjennomgang av administrativt verktoy
Ann-Elene presenterte arbeidet med PlusOffice
- Ansattesamling
Dalane Friluftsrdd arrangerte ansattesamling - Laber tilbakemelding p3
innkvartering og bespisning. Programmet for gvrig var bra. Tror det er et viktig
prinsipp
- Skjeergardstjenestesamling.
Orientering om program og arrangement.
- Vestkystparken - driftspersonell
Orientering om program og arrangement
- Miljpsgndag
Orientering om gjennomfaring av Miljgsgndag
- Passion4ocean 2020
Ryfylke Friluftsrad blir arranger av «Passion for Ocean 2020»
- Arena Ryfylke
Ryfylkesamling p& Ombo. Viktig mptested for 8 treffe myndighetspersoner.
- Vestkystparken - styremgte
Ryfylke Friluftsrad er vertskap for styremgtet i Vestkystparken.
- Diverse personalkurs
Kersti: D5L, VHF, STCW, Passasjer- og knsehandtermg
Helge: STCW og oppdatering passasjer og knsehandtermg, varme arbeider
Ole Tom: STCW og aoppdatering passasjer og krlsehandterlng, varme arbeider
Jorn: STCW og oppdatering passasjer og krlsehandterlng, varme arbeider
Hans Olav: STCW og oppdatermg passasjer og krisehdndtering
Ann-Elene: Passasjer og krlsehandetrlng
Anders: Passasjer og krisehandtering
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